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Austausch bewadhrter Praktiken in Bezug auf qualitativ hochwertige Lernmaoglichkeiten fiir
Migranten/innen und Verbesserung der sozialen Eingliederung

+ Unterstiitzung von Lehrkrdften beim Erwerb neuer Fahigkei-

5% 4 ten und Verfahren im Bereich der allgemeinen und berufli-
\@TRAINING ' chen Bildung fiir Migranten/innen
i

+ Vernetzung der Unternehmen mit den relevanten Ausbil-

' Projekiziele
1 OWHOOLING

dungsanbietern und den Lernenden durch gemeinsame Stu-

dienbesuche

+ Verstandnis der unterschiedlichen Ansatze in den verschiede-

Projektaktivitdten

+ Vier Transnationale Treffen

+ Sechs gemeinsame Mitarbeiterschulungen an jeweils
drei Tagen

+ Aufbau eines starken Implementierungs- und Ressour-
cenmanagementteams

Zielsruppen:

+ Ausbilder/innen im Bereich der beruflichen Bildung und Stu-

denten/innen mit Migrationshintergrund
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+ Interessenvertreter und politische Entscheidungstrager im Be-

Fadgbofcqim/CITVER reich Bildung und Sozialpolitik
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Gefordert durch die Europdische Union im Rahmen des Programms Erasmus Plus — Kooperation fiir Innovation und Austausch von Best Practices - KA2 Strategische Partnerschaften



